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Egr. Sig. Sindaco

Spett. Giunta comunale
Udine, 07/08/17
Oggetto: validazione relazione performance 2015

Facendo seguito al documento di validazione deila performance 2015 dello scorsa 17/12/2016, preciso che
la relazione, secondo quanto previsto dall’art. 42 c. 3 lettera c) della LR 18/2016 e dalle linee guida
approvate dalla CIVIT con delibera 6/2012, viene validata per gli elementi di comprensibilita, conformita e
attendibilita dei dati riportati,

in merito a quanto definito dall'art. 42 ¢ 3 lettera ) della LR 18/2016, i premi potranno essere erogati
secondo il vigente sistema di valutazione, tenendo conto del mancato raggiungimento degli obiettivi cosi
come definiti nei piano delle performance 2015.

St rinvia agli uffici preposti dell’Ente di predisporre I'attivita di confezione redazionale del documento
complessivo e unitario.
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Cott. Stefano Beltramini



